
別紙１ 

令和 2年度「合同就職面接会 in 郡山」における 

新型コロナウイルス感染症予防策について 

 

令和 2年 6月 10日 

 

 面接会の開催にあたり以下の予防策を徹底し、安全を確保したうえで実施してまいります。 

 なお、この予防策については今後の感染状況に応じて、適宜見直すこととします。 

 

 1 会場について 

・人数制限 

混雑を避けるため 1催事あたり 260人以下とする。 

（事業所 20社×2部、面接者 100人×2部、スタッフ 15人） 

 

  ・会場の換気 

    会場の出入口ドアを常時開放します。 

 

  ・会場内の清掃 

    開始前（午前、午後）に、机・椅子等の消毒・拭き取りをおこないます。 

 

  ・会場内配置 

参加者間の適当な距離が保てるように、机・椅子を配置します。 

来場時に一定の間隔を取って行動いただけるように、スタッフがご案内しますので、 

ご協力をお願いします。 

 

２ 参加者、出展事業所へのお願い 

  ・事前ヒヤリングの実施 

    体調の確認をおこないます。 

    発熱や軽度であっても咳・咽頭痛などの症状がある場合は来場をお控えいただきます。 

 

  ・来場時の体調確認 

    検温をおこないます。体調不良のある場合は入場をお断りします。 

  

 ・消毒液の設置 

    来場時、入場前、会場内にて手の消毒にご協力をお願いします。 

 

・マスク着用 

    マスクの着用をお願いします。 

    スタッフもマスク着用にて対応いたしますのでご了承ください。 

 

 

                                福島広域雇用促進支援協議会 


